KONGAZ PETROL URUNLERi PAZARLAMA SAN. VE TiC. A.S.
KISISEL VERILERI SAKLAMA

VE -
iMHA POLITIKASI

1- POLITIKANIN AMACI;

Kisisel veri saklama ve imha politikamizin amaci, veri sorumlusu olarak, kigisel verilerin igslenme
amaci i¢in gerekli olan azami sureyi belirleme, kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim
hale getirilmesi islemlerinde, veri sorumlusu olarak izleyecegimiz, yol haritalarini agiklamak ve
amagclari ortaya koymakiir.

Bu kapsamda amacimiz, kisisel verilerini isledigimiz muasterilerin, ¢alisanlarin, ¢alisan adaylarin,
gercek kisi danismanlarin, ziyaretgilerin, tedarikgilerin, hissedarlarin, gergek kisi is ortaklarinin,
gergek kisi alt ylUklenicilerin, hukuki iliski halinde oldugumuz tim gergek, tizel kisilere ve diger
Ugunctu kisilere ait tim kisisel verilerin, T.C. Anayasasi, uluslararasi s6zlesmeler, 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu ve diger ilgili mevzuata uygun olarak islenmesini ve ilgili kisilerin
haklarini etkin bir sekilde kullanmasini saglanmaktir.

2- POLITIKANIN DAYANAGI

Politikamiz, 07.04.2016 tarih ve 6698 sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve 28.10.2017
tarihli ve 30224 sayili Resmi Gazete de yayinlanarak yurirlige giren Kisisel Verilerin Silinmesi,
Yok Edilmesi Veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Y®netmeligin 5.ve 6.maddelerinin bir geregi
olarak olusturulmustur.

3-POLITIKANIN KAPSAMI

Politikamiz; kigisel verilerini isledigimiz musterilerimizi, hissedarlarimizi, ¢alisanlarimizi, ¢alisan
adaylarimizi, gergek kisi danismanlarimizi, ziyaretgilerimizi, tedarikgilerimizi, gergek Kkisi is
ortaklarimizi, gergek kisi alt yUklenicilerimizi, istirak ve isbirligi icinde bulundugumuz kurumlari,
hukuki iligki halinde olan tim gercek ve tuzel kigileri, diger Gguncu kigilere ait 6698 sayili KVKK ile
tanimlanan 6zel nitelikte olan ve olmayan tim kisisel verilerini kapsamaktadir.

4-KISALTMA VE TANIMLAR

Acik Riza Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve

Ozgur iradeyle acgiklanan riza.



Anonim Hale

Getirme

Calisan

Elektronik Ortam

Elektronik Olmayan

Ortam

Hizmet Saglayici

ilgili Kisi
ilgili Kullanici
imha

Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek

kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getiriimesi.

Kongaz Petrol Urlinleri Pazarlama San. ve Tic. A.S.’'nin ¢alisani.

Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi,

okunabildigi, degistirilebildigi ve saklanabildigi

Elektronik ortamlarin diginda kalan tim yazili, basili,

gorsel vb. diger ortamlar.

Kongaz Petrol Uriinleri Pazarlama San. Ve Tic. A.S.'ne belirli bir sézlesme

gercevesinde hizmet saglayan gercek veya tuzel kigi.

Kisisel verisi islenen gergek Kisi.

Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve
yedeklenmesinden sorumlu olan kisi ya da birim hari¢
olmak Uzere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde
veya veri sorumlusundan aldidi yetki ve talimat

dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler.

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim



Kanun

Kayit Ortami

Kisisel Veri

Kisisel Veri isleme

Envanteri

Kisisel Verilerin

hale getirilmesini.

6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sistemir
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla iglenen kisisel verilerin bulundug
ortam.

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iligkin

her tarld bilgi.

Kongaz Petrol Uriinleri Pazarlama San. Ve Tic. A.S. is ve ticari siireglerine b
gerceklestirmekte olduklari kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kigisel veri
amaglari ve hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri k
grubuyla iligskilendirerek olusturduklari ve kigisel verilerin iglendikleri an
gerekli olan azami muhafaza edilme suresini, yabanci Ulkelere aktarimi
kisisel verileri ve veri glivenligine iliskin alinan tedbirleri agiklayarak detayle
envanter.



islenmesi

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
kaydedilmesi depolanmasi, saklanmasi, degistiriimesi, yeniden dize
aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale ¢
siniflandirimasi  ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler
gerceklestirilen her tarla islemi.

Ozel Nitelikli Kisisel Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi distincesi, felsefi

Veri inanci, dini, mezhebi veya diger inanglari, kilik ve
kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tyeligi, sagligt,
cinsel hayati, ceza mahkumiyeti ve givenlik tedbirleriyle

ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri.

Periyodik imha Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin
tamaminin ortadan kalkmasi durumunda kisisel verileri
saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla re’sen gergeklestirilecek silme, yok etme veya

anonim hale getirme islemi.

Politika Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi

Veri isleyen Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri

sorumlusu adina kisisel verileri isleyen gercgek veya tizel

Kisi.



Veri Kayit Sistemi

Veri Sorumlusu

Veri Sorumlulari

Sicil Bilgi Sistemi

Verbis

Yonetmelik

Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak

islendigi kayit sistemi.

Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini
belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasindan ve

yonetiimesinden sorumlu gergek veya tiizel kisiyi (Kongaz Petrol Uriinleri F
San. ve Tic. A.S.’ni)

Veri sorumlularinin, Veri Sorumlulari Sicili'ne
basvuruda ve Veri Sorumlular Sicili'ne iligkin ilgili
diger islemlerde kullanacaklari, internet Gizerinden
erigilebilen, Kigisel Verileri Koruma Kurumu Bagkanlhgi

tarafindan olusturulan ve yonetilen bilisim sistemi.

Veri Sorumlular Sicili Bilgi Sistemi

28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan

Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim

Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik.

5-SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMLARI

Kongaz Petrol Uriinleri Pazarlama San. ve Tic. A.S. galisanlari, Politika’da belirlenen kurallara
uymak ve kisisel verilerin islenmesinden sorumlu birimlere gerekli destegi vermekle yukumludurler.
Kisisel verileri isleyen sirket ¢calisanlari, verilerin islenmesi faaliyetlerini yuratirken, temel ilkelere,



kisisel veri isleme sartlarina ve 06zel nitelikli kisisel veri isleme sartlarina uygun hareket

etmektedirler.

Tablo 1:Saklama ve imha stiregleri gérev dagilimi

Kisisel verilerin saklama ve imha sirecglerinde gérev alanlarin unvanlari, birimleri ve gorev
tanimlarina ait dagilim Tablo 1’de verilmistir.

TABLO 1

UNVAN

Hukuk isleri Madiiri

insan Kaynaklari Miduri

BiRIM

Hukuk igleri MGdarlagu

insan Kaynaklari Midurligu

SORUMLULUK

Kisisel verilerin islenme
amaglarinin ve yontemlerinin
Kanun ve ilgili mevzuatta
belirlenen ilke ve kurallarla
uyumlu olup olmadiginin ve
istisnalar kapsaminda bulunup
bulunmadiginin analizi,
aydinlatma ve acgik riza
metinlerinin hazirlanmasi,
kisisel verilerin korunmasi
politika ve prosedurinin
yazilmasi, tglncu Kigiler ile
akdedilen s6zlesmelerin
Kanun’a ve ilgili mevzuata
uyumlu hale getirilmesi.

Kisi bazinda islenen bilgilerin

Ozel nitelikli olup olmadiginin



analizi, kisisel veri
envanterinin cikarilmasi,
islenen verilerin ne kadar slre
ile tutulacaginin tespiti, veri
sorumlular siciline yapilacak
basvurunun hazirlanmasi,
kanuna uyumlu iglemeyi
temin amaciyla gerekli
denetim mekanizmalarinin
kurulmasi.

Bilgi Islem Mud(irii Bilgi islem Mudurligu Saklanan verilerin givenligi
icin gerekli teknolojik
Onlemlerin alinmasi, kisisel
veri saklama ve imha
politikasinin yazilmasi, kigisel
verilerin koruma politika ve

prosedurinin yazilmasi.

6-KAYIT ORTAMLARI

Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olarak
kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tirlG ortam kayit ortami
kapsamina girer.

Kisisel veriler, Tablo 2’de listelenen ortamlarda hukuka uygun olarak guvenli bir sekilde saklanir.

Tablo 2: Kisisel veri saklama ortamlari



Elektronik Ortamlar Elektronik Olmayan Ortamlar

Sunucular (File Server- yedekleme, Logo | Kagit

Tiger Plus — Bordro Yénetimi vb.) | Manuel veri kayit sistemleri (anket formlari,
I'Yazilimlar (ofis yazilimlari) ziyaretgi giris defteri vb.)

I Bilgi giivenligi cihazlari (guvenlik ! Yazili, basili, gorsel ortamlar

duvari, saldiri tespit ve engelleme, gunlik
kayit dosyasi, antivirls vb.)

I Mobil cihazlar

I Optik Diskler (CD, DVD vb.)

I Kisisel bilgisayarlar (Masadisti, diziisti)
I Cikartilabilir bellekler (USB, Hafiza

Kart vb.)

I 'Yazic, tarayici, fotokopi makinesi

7-SAKLAMA VE IMHAYA iLISKIN ACIKLAMALAR

Kongaz Petrol Urlinleri Pazarlama San. ve Tic. A.S. tarafindan kisisel verilerin saklanmasi ve
imhasinda asagidaki ilkeler gcergevesinde hareket edilmektedir.

7.1. Saklamaya iliskin Agiklamalar

Kanunun 4. maddesinde kisisel verilerin islendikleri amagcla baglantili, sinirli ve dl¢ulli olmasi ve
ilgili mevzuatta 6ngorilen veya islendikleri amag igin gerekli stire kadar muhafaza edilmesi gerektigi
belirtiimis, 5 ve 6. maddelerde de kigisel verilerin igsleme sartlari sayiimistir.



Buna gore, faaliyetlerimiz c¢ergevesinde kisisel veriler, ilgili mevzuatta 6ngérilen veya isleme
amagclarimiza uygun slre kadar saklanir.

7.2. Saklamayi Gerektiren Hukuki Sebepler

Kongaz Petrol Uriinleri Pazarlama San. Ve Tic. A.S.nin islemekte oldugu kisisel veriler, islenme
amacina ve faaliyet alanina iliskin mevzuatta dngérilen sureler kadar muhafaza edilmektedir. Bu
dogrultuda kisisel veriler asagida sayilan mevzuat ile sayilanlarla sinirli olmamak izere yayimlanan
veya yayimlanacak olan diger mevzuat hikimleri kapsaminda muhafaza edilecektir.

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

6098 ayili Turk Borglar Kanunu,

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu,

4857 sayil Is Kanunu,

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu,
6331 saylili is Sagligi ve Givenligi Kanunu,

213 sayili Vergi Usul Kanunu,

5651 sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen
Suclarla Mucadele Edilmesi Hakkinda Kanun,

Bu kanunlarla sinirli olmamak lGzere yayimlanan diger mevzuat hikimleri kapsaminda 6ngorilen
saklama sureleri boyunca saklanmaktadir.

7.3. Saklamayi Gerektiren isleme Amaglar

Kisisel veriler, Kongaz Petrol Urlinleri Pazarlama San. Ve Tic. A.S. tarafindan 6zellikle is
sOzlesmelerinin ve ticari faaliyetlerin surdirtlmesi, hukuki yukimldliklerin yerine getiriimesi,
personel sureglerinin planlanmasi ve yonetilmesi, dava ve icra takipleri basta olmak tzere hukuki
ihtilaflarin yonetilmesi amaciyla fiziki veya elektronik ortamlarda givenli bir bicimde KVKK ve diger
ilgili mevzuatta belirtilen sinirlar gergevesinde saklanmaktadir.

Kisisel veriler agagidaki amaclarla islenmektedir:

Personel temin ve kariyer sureclerinin izlenmesi,

i§ s6zlesmesindeki edimlerin yerine getiriimesi, isin ydnetilmesi, raporlanmasi, analizi,

Bireylerin ve kamu sagliginin korunmasi,

Personel Ucret ddemelerinin ve Kurumlara 6denmesi gerekli yasal kesintilerin bildirimlerinin
gercgeklestiriimesi,



Calisanlarin mesleki ve kigisel gelisimlerinin saglanmasi icin gerekli olan egitimlerin verilmesi,
calisanlara ait 6zIUk dosyalarinin olusturulmasi,

Finans ve Muhasebe islemlerinin yUrdtilmesi,

Sirket adina mubhtelif islerin yurGtilmesi amaciyla Ust ydnetim tarafindan vekil tayin edilen
calisanlara vekaletname hazirlanmasi ve noterliklere onaylatiimasi,

Bireysel emeklilik kesintilerinin yasal oranlarda gergeklestirilerek ¢alisan adina anlasmali bankalara
bildirilmesi,

Kolluk Kuvvetleri, Mahkemeler, icra Mudrliikleri, SGK, iISKUR, Elgilikler gibi resmi makamlarin
yazil taleplerine cevap verilmesi,

Kurumsal iletisimin saglanmasi,

Bera Holding A.S. ve istiraki bulundugu sirketlerile is iliskisi icerisinde bulunan gercek veya tizel
kisilerle irtibat saglanmasi,

Bera Holding A.$. ve istiraki bulundugu sirketlerinhissedari bulunan gercek veya tlizel kisilerle
irtibat saglanmasi,

Bera Holding A.S. ve istiraki bulundugu sirketler ile hissedarlarinin gtivenliginin saglanmasi,
imzalanan sdzlesmeler ve protokoller neticesinde is ve islemlerin ifa edilebilmesi,

VERBIS kapsaminda, calisanlarin, veri sorumlularinin, irtibat kisilerinin, veri sorumlusu
temsilcilerinin ve veri isleyenlerin tercih ve ihtiyaglarinin tespit edilmesi, verilen hizmetlerin buna
gore diizenlenmesi ve gerekmesi halinde giincellenmesi,

Yasal dizenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildigi sekilde, hukuki ydkumlUltklerin yerine
getiriimesinin saglanmasi,

ileride dogabilecek hukuki uyusmazliklarda ispat yikimlliiginin yerine getirilebilmesi amaciyla
delil olarak kullaniimasi,

7.4. imhayi Gerektiren Sebepler

Kisisel veriler;

Kisisel verilerin islenmesine, saklanmasina ve imhasina esas teskil eden ilgili mevzuat
hdkumlerinin degigtiriimesi veya yururlikten kaldiriimasi,
Kisisel verilerin islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

Kisisel verileri islemenin sadece agik riza sartina istinaden gergeklestigi hallerde, ilgili kisinin
rizasini geri almasi,
ilgili kisinin, kanuni haklari gergevesinde kisisel verilerinin silinmesi veya yok edilmesi talebinin veri
sorumlusu tarafindan incelenerek uygun goérulmesi,
Veri sorumlusunun, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getiriimesi talebi ile kendisine yapilan bagvuruyu reddetmesi, verdigi cevabin yetersiz bulunmasi
veya kanunda 6ngorilen slre icinde cevap vermemesi hallerinde; Kurul'a sikayette bulunulmasi
ve bu talebin Kurul tarafindan uygun bulunmasi,
Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami slrenin gecmis olmasina ragmen, kisisel verileri
daha uzun slre saklamayi gerektirecek herhangi bir nedenin olmamasi durumlarinda, Kongaz
Petrol Urlinleri Pazarlama San. ve Tic. A.S. tarafindan ilgili kisinin talebi Gizerine silinir, yok edilir ya
da re’sen silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

8-TEKNIK VE iDARi TEDBIRLER

Kisisel verileri glvenli bir sekilde saklamak, hukuka aykiri iglenmesini ve erigilmesini onlemek igin
Kongaz Petrol Urlnleri Pazarlama San. Ve Tic. A.S. olarak aldigimiz teknik ve idari tedbirler
sayllanlarla sinirli olmamak lzere asagida yer almaktadir.



8.1. Teknik Tedbirler

Sistemlerimizin ¢alismasini etkileyecek risk ve tehditler dizenli olarak izlenmekte ve
sistemlerimizin guvenligi, Bilgi Sistemlerinin Guvenligi Prosedurine uygun olarak saglanmaktadir.
Veri kayit ortamlari, siber saldirilara karsi anti virls uygulamalar ve glvenlik duvarlari (firewall) ile
korunmaktadir. Bu kapsamda tum yazilimlar lisansli olarak kullaniimaktadir. Sirketimizde lisanssiz
yazilim kullanimi yasakir.
Bilgi sistemlerimiz dlzenli olarak gincellenmektedir.
Kisisel verilere erisim ¢ift katmanli parolalar ile saglanmaktadir.
Elektronik ortamdaki kisisel veriler dlizenli olarak yedeklenmektedir.
Elektronik olan veya olmayan ortamlarda saklanan verilere erisim vyetkili personel ile
sinirlandinimistir.

Silinen kisisel verilerin erigilemez ve tekrar kullanilamaz olmasi igin gerekli tedbirler alinmistir
[ alinmaktadir.
Ozel nitelikli kisisel veri isleme siireclerinde yer alan calisanlara yonelik 6zel nitelikli kisisel veri
glvenligi igcin gerekli egditimler verilmig, verilere erisim yetkisine sahip kullanicilarin yetkileri
tanimlanmistir.

8.2. idari Tedbirler

KVKK hakkinda sirket calisanlarina kanun ve diger mevzuatlar hakkinda gerekli egitimler

verilmektedir.

Erisim, bilgi glvenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar hazirlanmis ve

uygulamaya baslanmistir.

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan galisanlarin bu alandaki yetkileri kaldiriimaktadir.

Kisisel veriler mumkin oldugunca azaltiimaktadir.

Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara giris ¢ikislarla ilgili gerekli givenlik dnlemleri alinmaktadir.

Kisisel veri iceren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) karsi givenligi saglanmaktadir.

Sirket ici periyodik ve rasgele denetimler yapiimaktadir.

is bagvurusu kabul edilen personele, ise giris islemleri yapilirken kigisel veriler ile ilgili gereken

aydinlatma yapilarak aydinlatma yukumluligu yerine getiriimekte ve riza gostermeleri halinde agik

rizalari alinmaktadir.

Kisisel veriler islenmeye baslanmadan once kisisel verileri islenecek olan kisiler, aydinlatilarak

aydinlatma yukimluligu yerine getirilmekte, rizalari bulunmalari halinde agik rizalari alinmaktadir.
Ozel nitelikli kisisel veriler islenmeden énce kisilerden agik rizalari alinmaktadir.

Kisisel veri isleme envanteri hazirlanmistir.

Kisisel verilerin islenmesi kapsaminda bilgili ve deneyimli personeller istihdam edilmektedir.

islenen kisisel verilerin hukuka aykiri yollarla bagkalari tarafindan elde edildiginin tespiti halinde

durum derhal ilgilisine ve Kurul'a bildirilir.

Calisanlara yonelik bilgi gtivenligi egitimleri verilmektedir.

Veri isleyen hizmet saglayicilarinin veri glvenligi konusunda belli araliklarla denetimi

saglanmaktadir.

Veri saglayan hizmet saglayicilarinin, veri glivenligi konusunda farkindaligi saglanmaktadir.

9- KiSISEL VERILERI IMHA TEKNIKLERI



ilgili mevzuatta éngorilen sure ya da islendikleri amag icin gerekli olan saklama suresinin sonunda
kisisel veriler Kongaz Petrol Urlinleri Pazarlama San. Ve Tic. A.S. tarafindan re’sen veya ilgili
kisinin basvurusu Uzerine yine ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak asagida belirtilen tekniklerle
imha edilir.

9.1. Kisisel Verilerin Silinmesi

Kisisel veriler agagida agiklanan yontemlerle silinir.

Sunucularda Yer Alan Kisisel Veriler: Sunucularda yer alan kisisel verilerden saklanmasini
gerektiren slire sona erdikten sonra sistem ydneticisi tarafindan ilgili kullanicinin erisim yetkisi
kaldinlarak silme islemi yapilir.

Elektronik Ortamlarda Yer Alan Kisisel Veriler: Elekironik ortamda yer alan kisisel verilerin
saklanmasini gerektiren slre sona erdikten sonra veri tabani yéneticisi hari¢ diger g¢alisanlar igin
higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir.

Fiziksel Ortamda Yer Alan Kisisel Veriler: Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden
saklanmasini gerektiren sire sona erdikten sonra evrak arsivinden sorumlu birim yoneticisi harig
diger calisanlar icin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir. Ayrica, Uzeri
okunamayacak sekilde cizilerek/boyanarak/silinerek karartma islemi de uygulanir.

Tasinabilir Medyada Bulunan Kisisel Veriler: Flash tabanli saklama ortamlarinda tutulan kisisel
verilerden saklanmasini gerektiren slre sona erdikten sonra sistem yodneticisi tarafindan
sifrelenerek ve erisim yetkisi sadece sistem yoOneticisine verilerek sifreleme anahtarlariyla givenli
ortamlarda saklanir.

9.2. Kigisel Verilerin Yok Edilmesi

Fiziksel Ortamda Yer Alan Kisisel Veriler: Kagit ortaminda yer alan Kkisisel verilerden
saklanmasini gerektiren slre sona erenler, k&git kirpoma makinelerinde geri déndurilemeyecek
sekilde yok edilir.

Optik / Manyetik Medyada Yer Alan Kisisel Veriler: Optik medya ve manyetik medyada yer alan
kisisel verilerden saklanmasini gerektiren sure sona erenlerin eritiimesi, yakilmasi veya toz haline
getiriimesi gibi fiziksel olarak yok edilmesi islemi uygulanir. Ayrica, manyetik medya 6zel bir
cihazdan gegirilerek yliksek degerde manyetik alana maruz birakilmasi suretiyle Gzerindeki veriler
okunamaz hale getirilir.

9.3. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin anonim hale getiriimesi, kisisel verilerin bagka verilerle eslestirilse dahi higbir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getiriimesidir.

Kisisel verilerin anonim hale getirilmis kabul edilebilmesi igin; kisisel verilerin, veri sorumlusu veya
Uclncu kisiler tarafindan geri dondirtlmesi ve/veya verilerin baska verilerle eslestiriimesi gibi kayit



ortami ve ilgili faaliyet alani agisindan uygun tekniklerin kullaniimasi yoluyla dahi kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemez hale getiriimesi gerekir.

10-SAKLAMA VE IMHA SURELERI

Sirketimiz tarafindan, faaliyetleri kapsaminda islenmekte olan kisisel veriler yasalarda 6ngdrtlen
sureler ile zamanasimi boyunca saklanmakta olup, saklama sireleri genel olarak, kisisel verilerin,
veri bazinda saklama ve imha siireleri “Kisisel Verileri isleme Envanteri’ nde, veri kategorileri
bazinda VERBIS’e kayitta, Siire¢ bazinda ise asagdidaki tabloda belirtildigi seklide yer alacaktir.

Tablo 3-Sireg¢ bazinda saklama ve imha streleri tablosu

SUREG

Biyometrik Veri

is Saghig Givenligi
Sireglerinin
Yuruttlmesi
Sozlesmelerin

Hazirlanmasi

Kongaz A.S.

Faaliyetlerinin
Icrasi

insan Kaynaklari
Sureglerinin

Yuratilmesi

SAKLAMA SURESI

is iliskisinin sona ermesini takiben
2 yil
Is iliskisinin sona ermesini takiben

15 yil

Sozlesmenin sona ermesini takiben

10 il

Faaliyetin sona ermesini

takiben 10 yil

Faaliyetin ~ sona ermesini

takiben 15 yil

IMHA SURESI

Saklama slresinin bitimini takip ede
ilk periyodik imha suresinde
Saklama slresinin bitimini takip ede

ilk periyodik imha suresinde

Saklama slresinin bitimini takip ede

ilk periyodik imha stresinde

Saklama slresinin bitimini takip ede

ilk periyodik imha suresinde

Saklama suresinin bitimini takip ede

ilk periyodik imha stresinde



Log Takipleri

Donanim ve Yazilima
Erisim Sdreclerinin

Yurutilmesi

Ziyaretgi ve
Toplanti
Katihmcilarin Kaydi

Kamera Kayitlari

Masteri Verileri

Muhasebe ve Finans
Streclerinin

Yuratulmesi

5yil

2Yil

Etkinligin sona ermesini

takiben 2 Yil

Kayit altina alinmasini

takiben 20 gln

Kayit altina alinmasini

takiben 10 yil

Kayit altina alinmasini

takiben 15 yil

11-PERiYODIK iMHA SURESI

Saklama suresinin bitimini takip ede

ilk periyodik imha suresinde

Saklama sUresinin bitimini takip ede

ilk periyodik imha suresinde

Saklama slresinin bitimini takip ede

ilk periyodik imha siresinde

Saklama slresinin bitimini takip ede

ilk periyodik imha stresinde

Saklama slresinin bitimini takip ede

ilk periyodik imha suresinde

Saklama slresinin bitimini takip ede

ilk periyodik imha stresinde

Kongaz Petrol Uriinleri Pazarlama San. ve Tic. A.S. periyodik imha siiresini 6 ay olarak
belirlemistir. Buna gore, her yil Haziran ve Aralik ayinda duzenli olarak periyodik imha islemi

gerceklestiriimektedir.

12-POLITIKA’NIN YAYINLANMASI VE SAKLANMASI



Politika, I1slak imzali (basili kagit) ve elektronik ortamda olmak Gzere iki farkli ortamda hazirlanir.
Internet adresimizden (www.kongaz.com.tr) yayinlanir. Basili k&dit nishasi da Insan Kaynaklari
Mudurltginde saklanir.

13-POLITIKA’NIN GUNCELLENME PERiYODU

Politika, ihtiya¢ duyuldukga gézden gegirilir ve gerekli olan bélimler giincellenir.

14-POLITIKANIN YURURLUGU VE YURURLUKTEN KALDIRILMASI

Politika, Kongaz Petrol Uriinleri Pazarlama San. Ve Tic. A.S. internet sitesinde yayinlanmasinin
ardindan yurdrlige girmis kabul edilir. Politika’nin yurarlikten kaldirilmasina karar verilmesi
halinde, Politika'nin i1slak imzal eski niishalari insan Kaynaklari Miidiirliigi tarafindan iptal edilerek
(iptal kasesi vurularak veya iptal yazilarak) imzalanir ve en az 5 yil sire ile insan Kaynaklari
Madarlagu tarafindan saklanir.

SIRKETIMIZIN BAGLI OLDUGU BERA HOLDING A.S.’NIN DOGRUDAN VEYA DOLAYLI OLARAK ISTIRAKL
Kombassan Kagit Matbaa Gida ve Tekstil Sanayi Ticaret Anonim Sirketi

Adacal Endiistriyel Mineraller Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Bera Turizm ingaat Seyahat Ticaret Anonim Sirketi

Divapan Entegre Agac Panel Sanayi Ticaret Anonim Sirketi

Hisar Madencilik ve Yapi Elemanlari Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Kombassan Giyim Gida Turizm Sanayi i¢ ve Dis Ticaret Anonim Sirketi

Karsu Gamlica Kdyii Su isletmeleri Anonim Sirketi

Komal Tiiketim Mallar Uretim Pazarlama Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Koveka Konya ve Karaman Tekstil Sanayi ve Dig Ticaret Anonim Sirketi

Golda Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Kompen PVC Yapi ve ingaat Malzemeleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Komyapi Hazirbeton Prefabrik insaat Taahhiit Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Murath Karton Kagit Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

MPG Makine Prodiiksiyon Grubu Makine imalat Sanayi Ticaret Anonim Sirketi
Talay Otomotiv Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Komel Enerji Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Anadolu Lpg Temin Dagitim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Anadolu Rulman imalat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Yenipark Turizm Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

YURTDISI iSTIRAK GRUP FIRMALARI

Sc Rulmenti S.A. Barlad

MZK Shopping Complex Limited Company

New Mgm Manufacturer Private Limited Company


http://www.kongaz.com.tr/

